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UCHWAELA Nr . 8...2011
ZARZADU POWIATU BYDGOSKIEGO
z dnia 4. stycznia 2011 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu projektu , Profesjonalny samorzad —
szkolenia ogodlne i specjalistyczne dla kadr samorzadowych wojewodztwa
kujawsko — pomorskiego”, realizowanego w ramach poddzialania 5.2.1
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki na rok 2011

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 2 i 4 wustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.")

uchwala sig, co nastepuje:
§ 1. Zatwierdzi¢ Regulamin programu ,Profesjonalny samorzad — szkolenia
ogoblne i specjalistyczne dla kadr samorzadowych wojewddztwa kujawsko —
pomorskiego” realizowanego w ramach poddziatania 5.2.1 Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki na rok 2011.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Bydgoskiego

ﬂWojciech Porzych

Podpis&‘)zlonkéw Zarzadu

~

! Zmiany ustawy opublikowano w Dz. U. z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113
poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003r. Nr 162 poz. 1568,
z 2004r. Nr 102 poz.1055, Nr 167 poz. 1759, z 2007r. Nr173 poz. 1218, z 2008r. Nr 180
poz.1111,Nr 223 poz 1458, oraz z 2009 Nr 92, poz. 753, z 2010r. Nr 28 poz. 142,146, Nr 106
Poz. 675, Nr 157 poz. 1241, Nr 40 Poz. 230
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Uzasadnienie:

Powiat Bydgoski zlozyt wniosek o przedluzenie realizacji projektu
s Profesjonalny samorzad — szkolenia ogdlne i specjalistyczne dla kadr
samorzagdowych wojewédztwa Kkujawsko — pomorskiego”, w celu
wykorzystania oszczedno$ci uzyskanych w trakcie realizacji projektu. Uzyskano
zgode MSWIA na przedtuzenie realizacji projektu do dnia 31.03.2011r.

Niniejszy Regulamin opracowany zostat z zachowaniem celéw Dziatania,
jak rowniez zatozen Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
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Zatacznik do Uchwaly Nr g ....... Zarzadu Powiatu Bydgoskiego zz.qstycznia 2011r.

Regulamin uczestnictwa w projekcie ,,Profesjonalny samorzad — szkolenia ogodlne i
specjalistyczne dla kadr samorzadowych wojewédztwa kujawsko-pomorskiego”
dofinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
— dotyczy szkolen realizowanych w 2011 roku

§ 1 Przedmiot regulaminu

1. Niniejszy regulamin obowigzuje w zakresie uczestnictwa w szkoleniach organizowanych
w ramach projektu ,Profesjonalny samorzad — szkolenia ogdine i specjalistyczne dla kadr
samorzgdowych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego” realizowanego w ramach Priorytetu
V ,Dobre rzgdzenie”, Dziatanie 5.2 ,Wzmocnienie potencjatu administracji samorzgdowej’,
Poddziatanie 5.2.1 ,Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowej” Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na podstawie umowy nr UDA-POKL.05.02.01-00-035/08-00
zawartej pomiedzy Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i Administracji a Powiatem
Bydgoskim.

Liderem projektu jest Powiat Bydgoski, a partnerami lokalnymi sg: Gmina Pruszcz, Gmina
Sepodlno Krajenskie, Miasto i Gmina Solec Kujawski oraz Powiat Tucholski. Delegujgcymi
sg urzedy gmin i starostwa powiatowe z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.

§ 2 Beneficjenci ostateczni projektu

1. Uprawnieni do udziatu w szkoleniach sg pracownicy urzeddéw gmin, miast i starostw
powiatowych z terenu  wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego oraz  Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego.

2. Uczestnicy delegowani sg na szkolenia przez osoby do tego uprawnione w jednostce
samorzgdu terytorialnego, w ktorych sg zatrudnieni; zgtoszenia indywidualne nie sg
akceptowane. Do wziecia udziatu w szkoleniach nie sg uprawnieni: stazysci, praktykanci,
osoby zatrudnione w urzedach wytgcznie na umowe cywilnoprawna, pracownicy jednostek
podlegtych.

3. Uczestnik zobowigzany jest pozostawa¢ w zatrudnieniu w danym urzedzie gminy,
starostwie powiatowym lub Urzedzie Marszatkowskim w trakcie trwania szkolenia, na ktére
jest delegowany.

4. W przypadku nie skompletowania petnej listy uczestnikow na dane szkolenie, Lider
Projektu zastrzega sobie prawo do nie przeprowadzenia szkolenia z danego tematu. W
przypadku zgtoszenie wiekszej liczby kandydatéw na dane szkolenie, zostanie utworzona
lista rezerwowa.

5. Lider Projektu nie gwarantuje przeszkolenia wszystkich zgtoszonych uczestnikow.

Profesjonalny samorzad — szkolenia ogélne i specjalistyczne dla kadr samorzagdowych
wojewodztwa kujawsko - pomorskiego

Projekt wspolfinansowany przez Unig¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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§ 3 Przebieg procesu rekrutacji - etapy

1. Delegujacy (JST z terenu wojewodztwa kujawsko — pomorskiego) zgtaszajg specjaliscie ds.
rekrutacji i szkolen ilo§¢ potencjalnych uczestnikdw szkolen. W trakcie trwania projektu
delegujacy nie mogg zmniejszy¢ ilosci uczestnikéw szkolen, ani ilosci zgtoszonych miejsc
szkoleniowych. Na tej podstawie zostang utworzone zostang listy uczestnikow danej edycji
szkolenia.

2. Przed planowanym terminem szkolenia specjalista ds. rekrutacji i szkoleh bedzie
kontaktowat sie z urzedami, w celu utworzenia 15-osobowej listy danego szkolenia w
wyznaczonym przez Lidera Projektu miejscu i terminie (aktualny harmonogram szkolen
dostepny bedzie na stronie www.profesjonalny-samorzad.pl).

3. O miejscu na liscie uczestnikow danego szkolenia decydowaty bedg nastepujgce zasady:

a) Przynalezno$¢ do okreslonej grupy uczestnikow, wymienionych ponizej wg
pierwszenstwa uczestnictwa:

— uczestnicy zgtoszeni przez Lidera Projektu (pracownicy Starostwa Powiatowego
w Bydgoszczy),

— uczestnicy zgtoszeni przez Partneréw Lokalnych (pracownicy Starostwa Powiatowego
w Tucholi, Urzedu Miasta i Gminy Solec Kujawski, Urzedu Miejskiego w Sepéinie
KrajefAskim, Urzedu Gminy Pruszcz),

— uczestnicy zgtoszeni przez jednostki samorzadu terytorialnego wymienione
w projekcie (Gmina Gostycyn, Gmina Koronowo, Miasto i Gmina Janikowo, Gmina
Kesowo, Gmina Wiecbork, Gmina Sosno, Gmina Dragacz, Miasto i Gmina Nakto nad
Notecia, Powiat Nakielski, Gmina Nowa Wie§ Wielka),Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa kujawsko-Pomorskiego,

— uczestnicy zgtoszeni przez jednostki samorzadu terytorialnego, ktére nie sg wymienione
we wniosku aplikacyjnym.

b) Kolejno$¢ zgtoszenh: zasada stosowana w momencie, gdy z jednej z w/w grup jest
wiecej chetnych niz wolnych miejsc

4. JST delegujagce uczestnikdw na szkolenia bedg zobowigzane wypetni¢ oswiadczenie dot.
wktadu niepienieznego oraz deklaracje uczestnictwa podpisane przez osobe delegujgca z
danego urzedu oraz do przekazania jej specjaliscie ds. rekrutacji i szkolen (drogq faxowa,
pocztg elektroniczng - skan lub osobiscie).

5. Na podstawie nadestanych dokumentéw specjalista ds. rekrutacji i szkolen sporzadza liste
obecnosci na dane szkolenie. Urzedy zgtaszajace uczestnikow na dane szkolenie dostang
odpowiedz czy delegowani przez nich pracownicy zostali zakwalifikowani na szkolenie czy
nie na 3 dni przed terminem szkolenia.

Profesjonalny samorzad — szkolenia ogdlne i specjalistyczne dla kadr samorzagdowych
wojewddztwa kujawsko - pomorskiego

Projekt wspoélfinansowany przez Unig¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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7. Specjalista ds. rekrutacji i szkolen informuje za posrednictwem przedstawicieli JST, ktérzy

Hown

spoérod chetnych nie zakwalifikowali sie na szkolenie na 3 dni robocze przed szkoleniem.

W wypadkach losowych zaistniatych w dniu szkolenia lub na dzien przed szkoleniem,
uniemozliwiajgcych delegowanemu wzigcie udziatu w szkoleniu, delegujgcy niezwtocznie
zawiadamia specjaliste ds. rekrutacji i szkolen. Ponadto, delegujgcy wskazuje uczestnika w
miejsce osoby, ktéra nie moze wzigé udziatu w szkoleniu. Jezeli wydelegowanie kolejnej
osoby jest niemozliwe, specjalista ds. rekrutacji i szkolen kontaktuje sie¢ z nastepng osobg
chetng do wziecia udziatu w szkoleniu wg zasad rekrutacji opisanych w § 3 p. 4
Regulaminu, tak, aby uzupetni¢ sktad 15-osobowej grupy szkoleniowej. W wyjgtkowych
sytuacjach szkolenie prowadzone bedzie w mniejszym sktadzie osobowym, jednak kolejna
edycja bedzie w sktadzie powigkszonym.

§ 4 Uczestnictwo w projekcie

Uczestnik jest zobowigzany do wypetnienia wszystkich przedstawionych mu dokumentéw,
wymaganych zaréwno przepisami unijnymi, ustawowymi oraz postanowieniami zespotu
zarzgdzajgcego projektem.

Uczestnik otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych.

Podczas szkolen stacjonarnych uczestnikom przystuguje wyzywienie.

Koszty dojazdu nie bedg zwracane uczestnikom z budzetu projektu.

§ 5 Wkiad wiasny

Wktad wilasny JST delegujgcych pracownikéw na szkolenia bedzie przekazany w formie
niepienieznej. Delegujgca JST ma obowigzek wypetnienia o$wiadczenia podmiotu
wyptacajgcego o poniesionych kosztach wynagrodzenia delegowanego pracownika
proporcjonalnie do czasu szkolenia powyzej obowigzkowego wktadu wiasnego.

§ 6 Przepisy koricowe

. W sprawach nieuregulowanych powyzszym regulaminem stosowane bedg indywidualne

rozstrzygniecia zagadnien przez Lidera Projekiu, a zawite problemy konsultowane bedg z
Ministerstwem Spraw Wewnetrznych i Administracji.

Niniejszy regulamin obowigzuje od wejscia w zycie uchwaty do 31 marca 2011 roku.

Zapoznalem sie i akceptuje tresci regulaminu

(data) (czytelny podpis)

Profesjonalny samorzad - szkolenia ogoélne i specjalistyczne dla kadr samorzagdowych
wojewddztwa kujawsko - pomorskiego

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

