
Bydgoskiego 

Uchwa ła Nr 178/XXVII/05 
Rady Powiatu Bydgoskiego 
z dnia 28 kwietnia 2005 r. 

w sprawie zmiany wynagrodzenia Starosty Bydgoskiego. 

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorz ądzie 
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pó źn. zm.) oraz art. 2, art. 4 pkt 1, art. 
20 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorz ądowych (Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142, poz. 1593) w zwi ązku z § 7 rozporz ądzenia Rady Ministrów z dnia 
11 lutego 2003r. w sprawie zasad wynagradzania i wymaga ń  kwalifikacyjnych 
pracowników samorz ądowych zatrudnionych w urz ędach gmin, starostwach powiatowych 
i urzędach marsza łkowskich (Dz. U. Nr 33 poz. 264 z późn. zm.) 

Rada Powiatu Bydgoskiego 
uchwala, co nast ępuje: 

§1 

Ustala się  od dnia 1 stycznia 2005r. dla Starosty Bydgoskiego: 
a) miesięczną  kwotę  wynagrodzenia zasadniczego w wysoko ści 

b) miesięczną  kwotę  dodatku funkcyjnego w wysoko ści 

c) dodatek za wys ługę  lat 20 % w wysoko ści 

d) dodatek specjalny w wysoko ści 31 % tj. w kwocie 

4.850,00 zł  

1.890,00 z ł  

970,00 zł  

2.090,00 zł  

§2 

Wykonanie uchwały powierza si ę  Przewodniczącemu Rady Powiatu. 

§3 

Tracą  moc: Uchwała Nr 14/II/02 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia 27 listopada 2002r. 
w sprawie warunków p łacy Starosty Bydgoskiego oraz Uchwa ła Nr 62/XII/03 Rady 
Powiatu Bydgoskiego z dnia 13 listopada 2003r. w sprawie przyznania dodatku 
specjalnego dla Starosty Bydgoskiego. 

§4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podj ęcia. 

Przewodniczący Rady 



UZASADNIENIE 

Wynagrodzenie jakie do chwili obecnej otrzymywa ł  Starosta Bydgoski zosta ło 
ustalone na początku kadencji Rady i nie by ło podwyższane. Starosta w trakcie 
kadencji nie otrzyma ł  też  żadnej nagrody, a od roku bie żącego, zgodnie z nowym 
brzmieniem ustawy z dnia 12 grudnia 1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym, 
nie będzie też  otrzymywał  dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. „13-tki". 

Rada ministrów co roku wprowadza nowe, podwy ższone stawki wynagrodze ń , 
uwzględniając podwyżki oraz wyrównanie ze skutkiem od pocz ątku roku, co zosta ło 
ujęte w przyj ętym na 2005r. budżecie. 
W proponowanej uchwale zmianie ulega wysoko ść  podstawowych sk ładników 
miesięcznego wynagrodzenia, natomiast dodatek specjalny pozostaje na poprzednim 
kwotowym poziomie. 

Mając na uwadze osobiste zaangażowanie Starosty w realizacj ę  wielu zadań , 
wykraczaj ących poza zakres nakre ślony ustawowo, takich jak m.in. w pozyskiwanie 
dodatkowych środków pozabudżetowych na realizacj ę  zadań  powiatu oraz 
rozszerzanie dzia łań  promuj ących region, przyznanie podwy ższonego wynagrodzenia 
staje si ę  w pełni uzasadnione. 

Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 22 lutego 2005r. zmieniaj ącego 
rozporządzenie w sprawie zasad wynagradzania i wymaga ń  kwalifikacyjnych 
pracowników samorządowych zatrudnionych w urz ędach gmin, starostwach 
powiatowych i urz ędach marsza łkowskich, wprowadzi ło nowe, wyższe stawki 
wynagrodzenia, które podlegaj ą  rozliczeniu z moc ą  od dnia 1 stycznia 2005r. 
W związku z powyższym proponuje się  ustalenie wynagrodzenia w wysoko ści brutto 
9.800 zł, netto 6.456,67 z ł  wyrównaniem od początku 2005 roku. 
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