OR-IL OB1, 4. 2008

POROZUMIENIE
o wspotfinansowaniu kosztéw funkcjonowania
Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy
w 2019 roku

Na podstawie przepisu art. 9a ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2018, poz. 1265) oraz & 5 ust. 1 i 2 Porozumienia
z 30 pazdziernika 2014 r. w sprawie powierzenia prowadzenia zadan samorzadu powiatu
w zakresie polityki rynku pracy nalezgcych do wihasciwosci miejscowej i rzeczowej Powiatu
Bydgoskiego (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom. 2014.3370 ogtoszony 18 listopada 2014 r.) w dniu

zostaje zawarte Porozumienie

pomiedzy:

- Bydgoszczg — Miastem na prawach Powiatu, reprezentowanym przez Prezydenta Bydgoszczy
— Pana Rafata Bruskiego przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta — Pana Piotra Tomaszewskiego,
zwanym dalej ,powiatem prowadzacym”,

a
- Powiatem Bydgoskim, reprezentowanym przez Staroste Bydgoskiego — Pana Wojciecha
Porzycha oraz Wicestaroste - Pana Zbigniewa Luczaka przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu
- Pani Grazyny Czepanko, zwanym dalej ,,powiatem dotujgcym”.

§1
Miasto Bydgoszcz przeznacza w 2019 roku na dziatalno$¢ Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy kwote 7 138 045 zt, z ktdrej:
— udziat Miasta Bydgoszczy w finansowaniu wydatkow biezgcych —4 770 740 1,
- dotacja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — 802 200z1,
— dotacja celowa Starosty Bydgoskiego — 1 565 105 zt.
§2
Na dofinansowanie dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy w 2019 roku
Powiat Bydgoski przeznacza dotacje celowg w kwocie 1 565 105 zi. [stownie zlotych: jeden
milion pieéset szeéédziesiat pieé tysiecy sto pieé ztotych 00/100].
§3
1. Kwota 1565 105 zt . [stownie ztotych: jeden milion piecset sze$édziesigt piec tysiecy
sto pie¢ ztotych 00/100] bedzie przekazywana ,powiatowi prowadzgcemu”
w miesiecznych transzach w wysokosci 1/12 ustalonej kwoty.
2. Transze okredlone w ust. 1 przekazywane bedg do 10-tego kazdego miesigca za miesigc
poprzedni, z zastrzezeniem ust. 3,
3. Transza za grudzient 2019 r. zostanie przekazana do 18-go dnia miesigca.



§4
Wydatki wynikajagce z przedmiotowego Porozumienia mogg by¢é w kazdym czasie
kontrolowane przez ,powiat dotujgcy” bezposrednio w Powiatowym Urzedzie Pracy, ktéry
jest dysponentem $rodkéw. Wydatki podlegajg szczegdtowej ewidencji ksiegowej i ocenie pod
wzgledem legalnosci, celowosci i gospodarnosci.

§5
Wszelkie zmiany do niniejszego Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§6
Spory zwigzane z realizacja niniejszego Porozumienia strony bedg staraty sie rozwigzaé
polubownie.

§7 :
Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacja niniejszego Porozumienia wyjasnione beda
w formie pisemne;j.

§8
Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron oraz 1 egzemplarz dla Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy.

§9
Porozumienie wchodzi w zycie 01 stycznia 2019 r.

Podpisy uczestnikéw Porozumienia:

Prezydenta Bydgoszczy \ Starosta| Bydgoski
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