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UCHWALA Nr..2% . a7...
ZARZADU POWIATU BYDGOSKIEGO

w sprawie uchwalenia regulaminéw organizacyjnych Placowek Opiekunczo -
Wychowawezych i  Centrum  Administracyjnego  Placéwek  Opiekunczo -

Wychowawezych

Na podstawie art. 36 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868)

uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ regulaminy organizacyjne:

1) Centrum Administracyjnego Placowek Opiekunczo — Wychowawczych, z siedzibg
w Karolewo 6, 86-014 Sicienko, stanowigcym zalgcznik nr 1,
2) Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Nr 1, typu socjalizacyjnego, z siedziba
w Trzemigtowo 17, 86-014 Sicienko, stanowigcym zatgcznik nr 2,
3) Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Nr 2, typu socjalizacyjnego, z siedzibg
w Karolewo 6 B, 86-022 Dobrcz, stanowigcym zalgcznik nr 3,
4) Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Nr 3, typu socjalizacyjnego z siedziba
w Karolewo6 A, 86-022 Dobrcz, stanowigcym zalacznik nr 4,
5) Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Nr 4, typu socjalizacyjnego z siedziba
w Karolewo 12, 86-022 Dobrcz, stanowigcym zalgcznik nr 5.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Administracyjnego Placéwek
Opiekunczo — Wychowawczych.

§ 3. Tracg moc wszystkie dotychczasowe regulaminy: Centrum Administracyjnego Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych w Karolewie, Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Nr 1
w Trzemigtowie, Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Nr 2 w Karolewie, Placowki
Opiekunczo — Wychowawcezej Nr 3 w Karolewie, Placowki Opiekunczo — Wychowawczej
Nr 4 w Karolewie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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Zarzadu Powiatu Bydgoskiego
z dnia 4R, 19, 28/7 1.

REGULAMIN ORGANIZACYINY
Centrum Administracyjnego Placowek Opiekunczo — Wychowawczych

w Karolewie

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Organizacyjny Centrum Administracyjnego Placowek Opiekunczo —

Wychowawczych okresla jego organizacje i zasady dzialania.
2. Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo - Wychowawczych zwane dalej

Centrum" dziala na podstawie:

I) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 .
poz. 1868);

2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. 2017, poz. 697 z pdzn. zm.);

3) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w
sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1870 z pézn. zm.);

5) Statutu  Centrum  Administracyjnego  Placowek  Opiekunczo  —
Wychowawczych.

3. Centrum jest jednostka organizacyjng Powiatu Bydgoskiego.
4. Organem prowadzacym Centrum jest Powiat Bydgoski.
5. Siedziba Centrum miesci si¢ w miejscowosci Karolewo, 86 — 022 Dobrez.

§2

[lekro¢ w dalszej czgsci Regulaminu Organizacyjnego Centrum Administracyjnego Placowek -
Opiekunczo Wychowawczych jest mowa o:

1.

Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Centrum
Administracyjnego Placowek Opiekunczo — Wychowawczych;

Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo
- Wychowawczych;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Administracyjnego Placowek
Opiekunczo- Wychowawczych;

Placowce - nalezy przez to rozumie¢ placéwke opiekunczo-wychowawcza obshugiwana
przez Centrum Administracyjne Placowek Opiekuniczo — Wychowawcezych.

Rozdzial 1.

Cele i zadania
§3

Centrum zapewnia wspdlng obstuge ekonomiczno-administracyjna i organizacyjna placowek
opiekunczo - wychowawczych:

)
2)
3)

4)

Placowka Opiekunczo-Wychowaweza nr I, typu socjalizacyjnego z siedzibg w
Trzemigtowie, Trzemigtowo 17, 86-014 Sicienko.

Placowka Opiekunczo- Wychowawcza nr 2, typu socjalizacyjnego z siedzibg w
Karolewie, Karolewo 6B, 86-022 Dobrcz.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 3, typu socjalizacyjnego z siedzibg w
Karolewie, Karolewo 6A, 86- 022 Dobrcz.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 4, typu socjalizacyjnego z siedzibg w



Karolewie, Karolewo 12, 86-022 Dobrcz.
- zwanych dalej ,,Placéwkami".

Rozdzial 111
Struktura i Organizacja
§4

I. Dyrektor kieruje praca Centrum oraz pracg Placowek.
2. Dyrektor wykonuje zadania pracodawcy wobec pracownikéw Centrum i pracownikow
Placowek i jest ich zwierzchnikiem stuzbowym.
3. Dyrektora Centrum zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu Bydgoskiego.
4. Strukturg organizacyjna Centrum okresla schemat organizacyjny stanowigcy zalgcznik do
niniejszego regulaminu.
5. Zakres pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracy szczegdlowo okreslaja zakresy czynnosci
pracownikow.

Rozdzial IV
Gospodarka Finansowa

§5
I. Podstawg gospodarki finansowej w Centrum jest roczny plan dochodéw i wydatkow,
zwany planem finansowym sporzadzony przez Dyrektora Centrum na podstawie uchwaty
budzetowej Rady Powiatu Bydgoskiego na dany rok budzetowy, w trybie i w sposob
zgodny z obowiazujacymi przepisami prawa.
2. Centrum prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa dotyczacymi jednostek budzetowych.




Zatacznik

do Regulaminu Organizacyjnego Centrum Administracyjnego

Placowek Opiekuriczo-Wychowawczych w Karolewie

SCHEMAT
Organizacyjny Centrum Administracyjnego Placowek Opiekuriczo-Wychowawczych w Karolewie

DYREKTOR

Centrum Administracyjnego
Placéwek Opiekuriczo-Wychowawczych w Karolewie

X/

Administracja:

Referent- 1 etat
Obstuga:

Kierowca — 1 etat

Merytoryczni:

Pedagog — 1 etat
Psycholog — letat

CENTRUM ADMINISTRACYJNE
Gtéwna Ksiegowa- 1 etat

Starszy referent- 1 etat

Intendent — 1 etat

Sprzataczka - letat

Wychowawcy — etatyzacja zgodnie z

potrzebami w placéwkach

Pielegniarka - 1 etat
Pracownik socjalny — 1,5 etatu
RzemiesInik — 1 etat

— =

Placowka Nr 1
Trzemietowol17,

86-014 Sicienko
Merytoryczni:
Wychowawca koordynator- 1
etat

Wychowawca- 9 etatow
Obstuga:

Szef kuchni- 1 etat
Kucharz - 2 etaty
Sprzgtaczka - 1 etat

Placéwka Nr 2

Karolewo 6B,

86-022 Dobrcz

Merytoryczni:

Wychowawca koordynator- 1
etat

Wychowawca- 4 etaty

Placéwka Nr 3

Karolewo 6A, 86-022 Dobrcz
Merytoryczni:

Wychowawca koordynator- 1
etat

Wychowawca- 4 etaty

Placéwka Nr 4

Karolewo 12, 86-022 Dobrcz
Wychowawca koordynator-
1etat

Wychowawca - 4 etaty




Zatgcznik Nr 2 do Uchwaly
Nr. 320 | AF

Zarzadu Powiatu Bydgoskiego
zdnia 42. 128..2odr

REGULAMIN ORGANIZACYINY PLACOWKI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
NR 1 w TRZEMIETOWIE

PRZEPISY OGOLNE
§1

Regulamin organizacyjny Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 1 w Trzemigtowie zwany dalej

.regulaminem” okresla organizacje, zasady dzialania oraz zadania placowki opiekuficzo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego.

§2

Ilekro¢ w regulaminie mowa jest o:

L.

2.

3.

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ pracownika- osobg zatrudniong w placowce zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa;

Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Administracyjnego Placowek
Opiekunczo- Wychowawczych;

Placowce- nalezy przez to rozumie¢ calodobowg placowke opiekuficzo-wychowawcezg typu
socjalizacyjnego nr 1 w Trzemigtowie.

Opiece calodobowej- nalezy przez to rozumie¢ zaspakajanie w placowce potrzeb zyciowych dzieci
zgodnie z ustalonymi przepisami prawa standardami opieki i wychowania oraz standardami ustug
opiekunczo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale lub okresowo nie moga by¢ zaspakajane w
domu rodzinnym.

§3

Placowka dziala na podstawie obowiazujacych przepisow prawa, w szczegolnosci:

LN -

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22017 r. poz. 1868);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 2017,
poz. 697 z pdzn. zm.);

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.).

ROZDZIAL |
ORGANIZACIJA
§4
Placowka jest prowadzona jako calodobowa placowka typu socjalizacyjnego.
Liczba dzieci umieszczonych w placowce nie moze by¢ wyzsza niz 28.
Placowka uzywa na tablicach, wywieszkach, formularzach, pieczgciach itp. nazwy:

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1
Trzemigtowo 17
86-014 Sicienko

§5
Za wilasciwg organizacj¢ pracy w placowce odpowiada Dyrektor, ktéry jest zwierzchnikiem
stuzbowym pracownikéw Placowki.
Centrum zapewnia wspolng obstuge ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng Placowce.
Zapewniajac wspolng obstuge ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng placéwki Dyrektor
Centrum zapewnia t¢ obstuge przy pomocy wychowawcy- koordynatora.

§6
ZATRUDNIENIE
1



W placowece sa zatrudniani pracownicy na stanowiskach:

R

Wychowawca-koordynator
Wychowawca
Szef kuchni
Kucharz
Sprzataczka.
§7

Przy zapewnieniu opieki lub wychowania nad dzieckiem przebywajacym w placowce oraz wykonywaniu
innych czynnosci zwigzanych z realizacja zadan, Placowka moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

§8

LICZBA DZIECI POZOSTAJACYCH POD OPIEKA JEDNEGO WYCHOWAWCY ORAZ INNYCH

W

wn

oo

0OSOB PRACUJACYCH Z DZIECMI

Liczba dzieci pozostajaca pod opieka jednej osoby pracujacej z dzieémi w placéwee odpowiada
potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajec.

W placéwece w czasie zajg¢ opiekunczych i wychowawczych pod opiekga 1 wychowawcy moze
przebywa¢ nie wigcej niz 14 dzieci.

W placéwce wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigcej niz 5 dzieci.

Opieka w godzinach nocnych sprawowana jest w sposob zapewniajacy biezacy i staly nadzor nad
dzie¢mi.

W placéwee w godzinach nocnych, opiekg sprawuje co najmniej 1 osoba pracujaca z dzieckiem.

W placowce sa umieszczane dzieci powyzej 10 roku zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub
majace trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie

Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placowce opiekuniczo-wychowawcezej typu
socjalizacyjnego, jest mozliwe w przypadku, gdy w danej placowce opiekunczo-wychowawczej
umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych przypadkach,
szczegOlnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa.

Objecie dziecka opieka w placowcee nastgpuje na okres nie dtuzszy niz do osiggnigcia petnoletnosci.
Osoba, ktora osiggnela pelnoletnosé, moze przebywa¢ w dotychczasowej placowee za zgoda
Dyrektora nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli:
1) uczy sie:

a) w szkole,

b) w uczelni,

b) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego

lub
2) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i uczy
sig:

a) w szkole,

b) w uczelni,

¢) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem

usamodzielnienia,

d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

§9
DOKUMENTACIJA

1. W placéwcee opiekunczo-wychowawczej dla kazdego dziecka prowadzi sig:

1) plan pomocy dziecku:
2) karte pobytu dziecka, ktéra zawiera w szczegolnosci:

a) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,

b) opis funkcjonowania spolecznego dziecka w placéwcee i poza nig, z uwzglednieniem
samowolnego opuszczania placowki,

¢) informacje o przebiegu kontaktow placowki ze szkola, do ktorej dziecko uczgszcza, oraz jego

nauki szkolnej,
d) opis rozwoju dziecka ze szczeg6lnym uwzglednieniem stanu emocjonalnego i samodzielnosci

2




o

8]

dziecka,

e) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,

f) informacje o lekach podawanych dziecku,

g) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym w szpitalu psychiatrycznym,

h) informacje o szczegdlnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarzeniach,

i) opis wspolpracy placowki z instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny,
w tym z asystentem rodziny;

3) karte udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobg prowadzaca terapig, z
opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

2. W placowee opiekuniczo-wychowawezej, prowadzi si¢ ewidencj¢ dzieci, ktdra zawiera

nastepujace informacje:

1) imie i nazwisko dziecka;

2) date i miejsce urodzenia dziecka;

3) adres ostatniego miejsca zamieszkania dziecka;

4) aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekundéw prawnych.

Dokumentacja w placowce:

ksigga ewidencji;

ksigga meldunkowa wychowankow;

protokolarz zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka;
dziennik zaje¢ wychowawczych;

dziennik opieki nocnej;

ewidencja wyjs¢/wyjazdow wychowankow.

§ 10
ROZDZIAL 11
ZASADY DZIALANIA

W placowee typu socjalizacyjnego, zespol do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
.zespolem”, ocenia sytuacj¢ umieszczonego dziecka.
Zespot dokonuje oceny dziecka w celu:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7

ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka:

analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;

modyfikowania planu pomocy dziecku;

monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna umozliwiajaca
przysposobienie;

oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepczej;
informowania sgdu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na podstawie
przepiséw o systemie o$wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spoleczne;.

W sktlad zespotu wehodza:

9]
2)
3)
4)
5)
6)
7)

dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona;

pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, jezeli zatrudnieni sa w placowce;

wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka;

przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej;

lekarz i pielggniarka, w miar¢ indywidualnych potrzeb dziecka;

rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow pozbawionych praw rodzicielskich;

inne osoby, w szczegblnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

Do udzialu w posiedzeniu zespolu moga by¢ zaproszeni przedstawiciele: sadu wlasciwego ze wzgledu
na miejsce polozenia placowki, wlasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy
spolecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji o$wiatowych oraz organizacji spofecznych statutowo
zajmujacych si¢ problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

§ 11

ZASADY I TRYB KWALIFIKOWANIA ORAZ KIEROWANIA WYCHOWANKOW DO PLACOWKI

Dziecko do placowki kieruje powiat wlasciwy do ponoszenia wydatkow na opieke i wychowanie dziecka.
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§ 12

Umieszczenie dziecka w placdwce nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu.

§ 13

Placowka zapewnia mozliwos$¢ przyjmowania dzieci przez cala dobg.

—

§ 14
Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki sporzadza si¢ diagnoze psychofizyczng dziecka.
Diagnoze sporzadza psycholog lub pedagog.
W diagnozie uwzglednia si¢ analizg:
1) mocnych i slabych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym i spotecznym;
2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wplywu tego kryzysu na rozwoj dziecka;
3) relacji dziecka z najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka;
4) rozwoju dziecka.

§ 1S
WARUNKI LOKALOWE
Placéwka zapewnia dzieciom:
1) pokoje mieszkalne, nie wigksze niz 5- osobowe, wlasciwe oswietlenie, o powierzchni zapewniajacej
przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia;
2) lazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajacej
korzystanie z nich w sposdb zapewniajacy intymnos¢ i zgodnos¢ z zasadami higieny:;
3) miejsce do nauki,
4) miejsce do przygotowania positkow, zapewniajace odpowiednie warunki do przechowywania
i obrobki zywnosci;
5) wspolng przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywac positki, stanowigcg miejsce spotkan
i wypoczynku.

Placowka zapewnia maloletniej w cigzy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz stala opieke
psychologiczna i ginekologiczno- poloznicza.

§16
PRAWA WYCHOWANKA

Wychowanek ma prawo do:

L,

2

W

—©veNava

11
12

0.

Wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowania dziecka poza rodzing - do opieki

i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastgpczej, jesli jest to zgodne z dobrem dziecka;
Podejmowania dziatan na rzecz powrotu do rodziny:

Utrzymania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych sad zakazal takich
kontaktow:

Stabilnego srodowiska wychowawczego zgodnie z indywidualnymi potrzebami dziecka;

Nauki;

Ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;

Pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

Ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie dziecka;

Zycia bez przemocy. Ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;

Informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktore go dotycza, odpowiednio do jego wieku i stopnia
dojrzatosci;

Poszanowania tozsamosci kulturowej i religijnej;

Dziecko ma prawo do wiedzy na temat wlasnej rodziny.

§17
ROZDZIAL 111
ZADANIA PLACOWKI

Placéwka:

18

Zapewnia dziecku calodobowa opiek¢ i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbgdne potrzeby, w
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szczegolnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i religijne;

Realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

Umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowi inacze;j.
Podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny:

Zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych;
Obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

Zapewnia korzystanie z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.
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§18
Placowka wspolpracuje, w zakresie wykonywania zadan z sadem, powiatowym centrum pomocy rodzinie,
rodzina, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej, oraz innymi osobami i instytucjami,
ktore podejmuja si¢ wspierania dzialan wychowawczych placowki, w szczegolnosci w  zakresie
przygotowania dziecka do samodzielnego zycia. jezeli osoby te uzyskajga akceptacj¢ Dyrektora oraz
pozytywna opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

§19
ZAKRES SPRAWOWANEJ OPIEKI

Dziecku umieszczonemu w placowce zapewnia sig:

I.  Wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia;

2. Dostep do opieki zdrowotnej;

3. Zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4. Zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby medyczne
wraz z pokryciem udziatu Srodkéw wilasnych dziecka- do wysokosci limitu przewidzianego w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze srodkow publicznych;

5. Dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych, o ile
takie sa wskazane dla dziecka:

6. Wyposazenie w:

1) odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i indywidualnych
potrzeb;

2) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego;

3) srodki higieny osobistej.

7. Zaopatrzenie w podrgczniki, pomoce i przybory szkolne;

8. Kwotg pienigzng do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokos¢ nie nizszg
niz 1% i nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustala co miesiagc Dyrektor.

9. Dostep przez cala dobg do podstawowych produktow zywnosciowych oraz napojow.

10. Dostep do nauki, ktoéra w zaleznosci od potrzeb odbywa sig:

1) w szkotach poza palcowka;
2) w systemie nauczania indywidualnego.
11. Pomoc w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miarg potrzeby przez udziat
w zajeciach wyréwnawczych.

2. Uczestnictwo, w miar¢ mozliwosci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno- sportowych.

3. Oplata za pobyt w burcie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej znajduje

sie placowka.

14. Pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka.

§20
Wychowankowie majg obowigzek:
1) realizowania obowigzku szkolnego i uczestniczenia w innych formach ksztalcenia;
2) przestrzegania regulaminéw wewnetrznych placowki oraz regulaminow szkoél, do ktérych uczeszezaja;
3) dbania o wspélne dobro, tad i porzadek na terenie placowki i pomieszczen z ktérych korzystaja;
4) poszanowania mienia osobistego, innych oséb i placowkis;
5) dbania o dobre imi¢ placowki;
6) szanowania godnosci i podmiotowosci innych osob, traktowania z nalezytym szacunkiem pracownikow
placowki;



7) unikania sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu wlasnemu oraz innych oséb;

8) udzielania pomocy i stuzenia opieka wychowankom mlodszym i stabszym;

9) przestrzegania zakazu palenia papierosow, spozywania alkoholu i zazywania narkotykow:
10) ksztaltowania w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania i rozumienia innych;

11) brania czynnego udziatu w organizowaniu zycia placéwki.

§ 21
UWAGI KONCOWE
Zmiany regulaminu mogg by¢ dokonywane na wniosek Dyrektora Centrum w trybie przewidzianym do jego
uchwalenia.




Zalgcznik Nr 3 do Uchwaty
Nr..2.20]4%..

Zarzadu Powiatu Bydgoskiego
z dnia 4290 ZolF ¢

REGULAMIN ORGANIZACYINY PLACOWKI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
NR 2 w KAROLEWIE

PRZEPISY OGOLNE
§ 1

Regulamin organizacyjny Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 2 w Karolewie zwany dalej

.regulaminem” okresla organizacj¢, zasady dzialania oraz zadania placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego.

§2

llekro¢ w regulaminie mowa jest o:

I

2

3.

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ pracownika- osobe zatrudniong w placowce zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa;

Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Administracyjnego Placoéwek
Opiekunczo- Wychowawczych;

Placowce- nalezy przez to rozumie¢ calodobowa placéwke opiekunczo-wychowawezg typu
socjalizacyjnego nr 2 w Karolewie.

Opiece calodobowej- nalezy przez to rozumie¢ zaspakajanie w placowce potrzeb zyciowych dzieci
zgodnie z ustalonymi przepisami prawa standardami opieki i wychowania oraz standardami ustug
opiekunczo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale lub okresowo nie moga by¢ zaspakajane w
domu rodzinnym.

§3

Placowka dziala na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegdlnosci:

—

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 2017,
poz. 697 z pdzn. zm.);

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.).

ROZDZIAL |
ORGANIZACJA
§4
Placowka jest prowadzona jako calodobowa placowka typu socjalizacyjnego.
Liczba dzieci umieszczonych w placowce nie moze by¢ wyzsza niz 28.
Placowka uzywa na tablicach, wywieszkach, formularzach, pieczgciach itp. nazwy:

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2
Karolewo 6 B
86-022 Dobrez

§5
Za wlasciwa organizacj¢ pracy w placowce odpowiada Dyrektor, ktéry jest zwierzchnikiem
stuzbowym pracownikéw Placowki.
Centrum zapewnia wspolng obstuge ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng Placowce.
Zapewniajac wspolng obstuge ekonomiczno-administracyjna i organizacyjng placowki Dyrektor
Centrum zapewnia t¢ obstuge przy pomocy wychowawcy- koordynatora.



§6
ZATRUDNIENIE

W placéwce sg zatrudniani pracownicy na stanowiskach:

118
2

Wychowawca-koordynator
Wychowawca.

§7

Przy zapewnieniu opieki lub wychowania nad dzieckiem przebywajacym w placowce oraz wykonywaniu
innych czynnosci zwigzanych z realizacja zadan, Placowka moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

§8

LICZBA DZIECI POZOSTAJACYCH POD OPIEKA JEDNEGO WYCHOWAWCY ORAZ INNYCH

(8

w

0OSOB PRACUJACYCH Z DZIECMI

Liczba dzieci pozostajaca pod opieka jednej osoby pracujacej z dzie¢mi w placowee odpowiada
potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajec.

W placowce w czasie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych pod opieka 1 wychowawcy moze
przebywac nie wigcej niz 14 dzieci.

W placowce wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigcej niz 5 dzieci.

Opieka w godzinach nocnych sprawowana jest w sposob zapewniajacy biezacy i staly nadzor nad
dzie¢mi.

W placéwcee w godzinach nocnych, opieke sprawuje co najmniej | osoba pracujgca z dzieckiem.

W placowce sg umieszczane dzieci powyzej 10 roku zycia, wymagajace szczegolnej opieki lub
majace trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie

Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placowee opiekunczo-wychowawezej typu
socjalizacyjnego, jest mozliwe w przypadku, gdy w danej placowce opiekunczo-wychowawczej
umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych przypadkach,
szczegblnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzenstwa.

Objecie dziecka opieka w placoéwcee nastgpuje na okres nie dtuzszy niz do osiggnigcia petnoletnosci.
Osoba, ktéra osiagnela petnoletnos¢, moze przebywa¢ w dotychczasowej placowce za zgoda
Dyrektora nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli:
1) uczy sig:

a) w szkole,

b) w uczelni,

b) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego

lub
2) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci i uczy
sig:

a) w szkole,

b) w uczelni,

¢) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem

usamodzielnienia,

d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

§9
DOKUMENTACIA

1. W placéwcee opiekunczo-wychowawczej dla kazdego dziecka prowadzi sig:

1) plan pomocy dziecku;
2) karte pobytu dziecka, ktéra zawiera w szczegolnosci:

a) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,

b) opis funkcjonowania spolecznego dziecka w placéwcee i poza nig, z uwzglednieniem
samowolnego opuszczania placowki,

¢) informacje o przebiegu kontaktow placéwki ze szkola, do ktorej dziecko uczeszcza, oraz jego
nauki szkolne;j,

d) opis rozwoju dziecka ze szczeg6lnym uwzglednieniem stanu emocjonalnego i samodzielnosci
dziecka,




e) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,

f) informacje o lekach podawanych dziecku,

g) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym w szpitalu psychiatrycznym,

h) informacje o szczeg6lnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarzeniach,

i) opis wspotpracy placowki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny,
w tym z asystentem rodziny;

3) karte udziatu w zajgciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobe prowadzacg terapig, z
opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga:
4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.
2. W placowee opiekunczo-wychowawczej, prowadzi si¢ ewidencje¢ dzieci, ktéra zawiera
nastgpujace informacje:
1) imi¢ i nazwisko dziecka;
2) date i miejsce urodzenia dziecka;
3) adres ostatniego miejsca zamieszkania dziecka;
4) aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekunéw prawnych.

o

9]
2)
3)
4)
5)
6)

Dokumentacja w placowce:

ksigga ewidencji;

ksigga meldunkowa wychowankow;

protokolarz zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka;
dziennik zajg¢ wychowawczych;

dziennik opieki nocnej;

ewidencja wyjs¢/wyjazdéw wychowankow.

§10
ROZDZIAL II
ZASADY DZIALANIA

1. W placowce typu socjalizacyjnego, zespol do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
..zespolem”, ocenia sytuacj¢ umieszczonego dziecka.

o

Zespol dokonuje oceny dziecka w celu:

ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;

modyfikowania planu pomocy dziecku;

monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajaca
przysposobienie;

oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepezej;
informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na podstawie
przepisow o systemie o$wiaty, dzialalnosci leczniczej lub pomocy spoteczne;.

3. W sklad zespotu wehodza:

D)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona;

pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, jezeli zatrudnieni sa w placowce;

wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka;

przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej;

lekarz i pielegniarka, w miarg indywidualnych potrzeb dziecka;

rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow pozbawionych praw rodzicielskich;

inne osoby, w szczegdlnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

4. Do udziatu w posiedzeniu zespotu moga by¢ zaproszeni przedstawiciele: sadu wlasciwego ze wzgledu
na miejsce polozenia placowki, wlasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy
spofecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji o$wiatowych oraz organizacji spolecznych statutowo
zajmujacych si¢ problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

§11

ZASADY I TRYB KWALIFIKOWANIA ORAZ KIEROWANIA WYCHOWANKOW DO PLACOWKI

Dziecko do placowki kieruje powiat wlasciwy do ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka.
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§ 12

Umieszczenie dziecka w placowce nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu.

§13

Placowka zapewnia mozliwos¢ przyjmowania dzieci przez calg dobe.

§ 14
Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki sporzadza sie diagnoze psychofizyczng dziecka.
Diagnozg sporzadza psycholog lub pedagog.
W diagnozie uwzglednia si¢ analize:
1) mocnych i stabych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym i spotecznym;
2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wplywu tego kryzysu na rozwdj dziecka;
3) relacji dziecka z najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka:
4) rozwoju dziecka.

§ 15
WARUNKI LOKALOWE
Placowka zapewnia dzieciom:
1) pokoje mieszkalne, nie wigksze niz 5- osobowe, wlasciwe oswietlenie, o powierzchni zapewniajacej
przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia:
2) fazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajacej
korzystanie z nich w sposdb zapewniajacy intymnos¢ i zgodnos¢ z zasadami higieny:;
3) miejsce do nauki,
4) miejsce do przygotowania positkow, zapewniajace odpowiednie warunki do przechowywania
i obrobki zywnosci;
5) wspolng przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywac posifki, stanowigca miejsce spotkan
i wypoczynku.

Placowka zapewnia maloletniej w ciazy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz stala opieke
psychologiczng i ginekologiczno- potoznicza.

§16
PRAWA WYCHOWANKA

Wychowanek ma prawo do:

1.

o

Wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowania dziecka poza rodzing - do opieki
i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastgpczej, jesli jest to zgodne z dobrem dziecka:
Podejmowania dzialan na rzecz powrotu do rodziny:

3. Utrzymania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych sad zakazal takich

kontaktow;
4. Stabilnego srodowiska wychowawczego zgodnie z indywidualnymi potrzebami dziecka;
5. Nauki;
6. Ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;
7. Pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;
8. Ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie dziecka;
9. Zycia bez przemocy. Ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;
10. Informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktore go dotycza, odpowiednio do jego wieku i stopnia

dojrzatoscei;
11. Poszanowania tozsamosci kulturowej i religijnej;
12. Dziecko ma prawo do wiedzy na temat wlasnej rodziny.

§ 17
ROZDZIAL 111
ZADANIA PLACOWKI

Placowka:

Zapewnia dziecku calodobowa opiek¢ i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w

szczegdlnoéci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i religijne;
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Realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

Umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej.
Podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny:

Zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych:
Obejmuje dziecko dzialaniami terapeutycznymi;

Zapewnia korzystanie z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

NoUEWLP

§18
Placowka wspolpracuje, w zakresie wykonywania zadan z sagdem, powiatowym centrum pomocy rodzinie,
rodzing, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, oraz innymi osobami i instytucjami,
ktore podejmuja si¢ wspierania dziatan wychowawczych placowki, w szczegdlnosci w zakresie
przygotowania dziecka do samodzielnego zycia, jezeli osoby te uzyskajg akceptacj¢ Dyrektora oraz
pozytywna opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zast¢pcze;.

§19
ZAKRES SPRAWOWANEJ OPIEKI

Dziecku umieszczonemu w placowce zapewnia sig:

Wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia;

Dostep do opieki zdrowotnej;

Zaopatrzenie w produkty lecznicze;

Zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby medyczne

wraz z pokryciem udziatu srodkow wilasnych dziecka- do wysokosci limitu przewidzianego w przepisach

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze srodkéw publicznych;

5. Dostgp do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych, o ile
takie sg wskazane dla dziecka;

6. Wyposazenie w:

1) odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i indywidualnych
potrzeb;

2) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego;

3) $rodki higieny osobistej.

7. Zaopatrzenie w podrgczniki, pomoce i przybory szkolne;

8. Kwote pienigzna do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokos$¢ nie nizsza
niz 1% i nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustala co miesigc Dyrektor.

9. Dostep przez cala dobg do podstawowych produktow zywnosciowych oraz napojow.

10. Dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb odbywa sig:

1) w szkotach poza palcowka;
2) w systemie nauczania indywidualnego.

11. Pomoc w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miarg potrzeby przez udziat
w zajeciach wyréwnawczych.

12. Uczestnictwo, w miar¢ mozliwosci, w zajgciach pozalekcyjnych i rekreacyjno- sportowych.

13. Oplata za pobyt w burcie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej znajduje
si¢ placowka.

14. Pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka.

sl e

§ 20
Wychowankowie maja obowiazek:
1) realizowania obowiazku szkolnego i uczestniczenia w innych formach ksztalcenia;
2) przestrzegania regulaminéw wewnetrznych placowki oraz regulaminow szkoét, do ktorych uczeszczaja;
3) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek na terenie placéwki i pomieszczen z ktérych korzystaja;
4) poszanowania mienia osobistego, innych osob i placowki;
5) dbania o dobre imi¢ placowki;
6) szanowania godnosci i podmiotowosci innych osob, traktowania z nalezytym szacunkiem pracownikow
placowki;
7) unikania sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu wlasnemu oraz innych oséb;
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8) udzielania pomocy i stuzenia opieka wychowankom mlodszym i stabszym;
9) przestrzegania zakazu palenia papierosow, spozywania alkoholu i zazywania narkotykow;
10) ksztaltowania w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania i rozumienia innych;

11) brania czynnego udzialu w organizowaniu zycia placowki.

§21
UWAGI KONCOWE
Zmiany regulaminu moga by¢ dokonywane na wniosek Dyrektora Centrum w trybie przewidzianym do jego
uchwalenia.




Zalacznik Nr 4 do Uchwaty
s

Nr 52014? ...............

Zarzadu Powiatu Bydgoskiego

z dnia 42:1Q..2013 1.

REGULAMIN ORGANIZACYINY PLACOWKI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
NR 3 w KAROLEWIE

PRZEPISY OGOLNE
§ 1

Regulamin organizacyjny Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 3 w Karolewie zwany dalej

.regulaminem” okresla organizacje, zasady dzialania oraz zadania placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego.

§2

llekro¢ w regulaminie mowa jest o:

L

2.

3

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ pracownika- osobg¢ zatrudniona w placéwee zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa;

Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Administracyjnego Placowek
Opiekunczo- Wychowawczych;

Placowce- nalezy przez to rozumie¢ calodobowa placowke opiekunczo-wychowawcza typu
socjalizacyjnego nr 3 w Karolewie.

Opiece calodobowej- nalezy przez to rozumie¢ zaspakajanie w placowcee potrzeb zyciowych dzieci
zgodnie z ustalonymi przepisami prawa standardami opieki i wychowania oraz standardami ustug
opiekunczo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale lub okresowo nie moga by¢ zaspakajane w
domu rodzinnym.

§3

Placowka dziala na podstawie obowiazujacych przepisow prawa, w szczegdlnosci:

W N -

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 2017,
poz. 697 z pdzn. zm.); '

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z pézn. zm.).

ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA
§ 4
Placowka jest prowadzona jako calodobowa placowka typu socjalizacyjnego.
Liczba dzieci umieszczonych w placowce nie moze by¢ wyzsza niz 28.
Placowka uzywa na tablicach, wywieszkach, formularzach, pieczgciach itp. nazwy:

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 3
Karolewo 6 A
86-022 Dobrcz

§5
Za wlasciwg organizacj¢ pracy w placowce odpowiada Dyrektor, ktéry jest zwierzchnikiem
stuzbowym pracownikéw Placowki.
Centrum zapewnia wspolng obstuge ekonomiczno-administracyjna i organizacyjng Placowce.
Zapewniajac wspolng obsluge ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng placéwki Dyrektor
Centrum zapewnia t¢ obstuge przy pomocy wychowawcy- koordynatora.



§6
ZATRUDNIENIE

W placowce sg zatrudniani pracownicy na stanowiskach:

I
2.

Wychowawca-koordynator
Wychowawca.

§7

Przy zapewnieniu opieki lub wychowania nad dzieckiem przebywajacym w placéwce oraz wykonywaniu
innych czynnosci zwigzanych z realizacja zadan, Placowka moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

§8

LICZBA DZIECI POZOSTAJACYCH POD OPIEKA JEDNEGO WYCHOWAWCY ORAZ INNYCH

W

wn

o

0OSOB PRACUJACYCH Z DZIECMI

Liczba dzieci pozostajaca pod opieka jednej osoby pracujacej z dzie¢mi w placowee odpowiada
potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajec.

W placéwee w czasie zajg¢ opiekunczych i wychowawczych pod opieka 1 wychowawey moze
przebywac nie wigcej niz 14 dzieci.

W placéwee wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigcej niz 5 dzieci.

Opieka w godzinach nocnych sprawowana jest w sposob zapewniajacy biezacy i staly nadzor nad
dzie¢mi.

W placéwee w godzinach nocnych, opieke sprawuje co najmniej 1 osoba pracujaca z dzieckiem.

W placowece s3 umieszcezane dzieci powyzej 10 roku zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub
majace trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie

Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placowee opiekunczo-wychowawezej typu
socjalizacyjnego, jest mozliwe w przypadku, gdy w danej placéwce opiekuniczo-wychowawczej
umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych przypadkach,
szczegolnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzefistwa.

Objecie dziecka opieka w placéwee nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osiagnigcia penoletnosci.
Osoba, ktéra osiagnela petnoletnosé, moze przebywaé w dotychczasowej placéwee za zgoda
Dyrektora nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli:
1) uczy sig:

a) w szkole,

b) w uczelni,

b) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego

lub
2) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci i uczy
sig:

a) w szkole,

b) w uczelni,

¢) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem

usamodzielnienia,

d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

§9
DOKUMENTACIJA

1. W placowce opiekunczo-wychowawczej dla kazdego dziecka prowadzi sig:

1) plan pomocy dziecku;
2) karte pobytu dziecka, ktora zawiera w szczegolnosci:

a) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,

b) opis funkcjonowania spolecznego dziecka w placoéwee i poza nig, z uwzglednieniem
samowolnego opuszczania placowki,

¢) informacje o przebiegu kontaktéw placowki ze szkota, do ktérej dziecko uczeszceza, oraz jego
nauki szkolnej,

d) opis rozwoju dziecka ze szczegdInym uwzglednieniem stanu emocjonalnego i samodzielnosci
dziecka,




o

o

e) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,

f) informacje o lekach podawanych dziecku,

¢) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym w szpitalu psychiatrycznym,

h) informacje o szczegdlnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarzeniach,

i) opis wspolpracy placowki z instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny,
w tym z asystentem rodziny;

3) kartg udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobg prowadzacy terapie, z
opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

2. W placoéwcee opiekunczo-wychowawczej, prowadzi si¢ ewidencj¢ dzieci, ktora zawiera

nastepujace informacje:

1) imi¢ i nazwisko dziecka;

2) date i miejsce urodzenia dziecka;

3) adres ostatniego miejsca zamieszkania dziecka;

4) aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekunéw prawnych.

Dokumentacja w placowce:

ksigga ewidencji;

ksigga meldunkowa wychowankow;

protokolarz zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka;
dziennik zaje¢ wychowawczych;

dziennik opieki nocnej;
ewidencja wyjs¢/wyjazdow wychowankow.
§ 10
ROZDZIAL 11
ZASADY DZIALANIA

W placowee typu socjalizacyjnego, zespol do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
.zespolem™, ocenia sytuacje umieszczonego dziecka.
Zespot dokonuje oceny dziecka w celu:

1)
2)
3)
4)

3)
6)
7)

ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing;

modyfikowania planu pomocy dziecku;

monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajacy
przysposobienie;

oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepczej;
informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na podstawie
przepisow o systemie oswiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spolecznej.

W sklad zespotu wehodza:

D)
2)
3)
4)
5)
6)
7

dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona;

pedagog. psycholog oraz pracownik socjalny, jezeli zatrudnieni sa w placowce;

wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka;

przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej;

lekarz i pielegniarka, w miar¢ indywidualnych potrzeb dziecka;

rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow pozbawionych praw rodzicielskich;

inne osoby, w szczegdlnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

Do udzialu w posiedzeniu zespotu moga by¢ zaproszeni przedstawiciele: sadu wlasciwego ze wzgledu
na miejsce polozenia placowki, wlasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie, o$rodka pomocy
spolecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji oswiatowych oraz organizacji spolecznych statutowo
zajmujacych si¢ problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

§11

ZASADY I TRYB KWALIFIKOWANIA ORAZ KIEROWANIA WYCHOWANKOW DO PLACOWKI

Dziecko do placowki kieruje powiat wlasciwy do ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka.
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§12
Umieszczenie dziecka w placowce nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu.

§ 13
Placowka zapewnia mozliwos¢ przyjmowania dzieci przez cala dobe.

§ 14
Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki sporzadza si¢ diagnozg psychofizyczng dziecka.
2. Diagnozg sporzadza psycholog lub pedagog.
3. W diagnozie uwzglednia si¢ analize:
1) mocnych i stabych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym i spolecznym;
2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wplywu tego kryzysu na rozwdj dziecka;
3) relacji dziecka z najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka;
4) rozwoju dziecka.

—

§15
WARUNKI LOKALOWE
1. Placowka zapewnia dzieciom:
1) pokoje mieszkalne, nie wigksze niz 5- osobowe, wlasciwe oswietlenie, o powierzchni zapewniajacej
przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia;
2) lazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajace]
korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymnos¢ i zgodnos¢ z zasadami higieny:
3) miejsce do nauki,
4) miejsce do przygotowania positkow, zapewniajace odpowiednie warunki do przechowywania
i obrobki zywnosci;
5) wspolng przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywac positki, stanowiacg miejsce spotkan
i wypoczynku.

2. Placéwka zapewnia maloletniej w ciazy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz stala opieke
psychologiczna i ginekologiczno- poloznicza.

§16
PRAWA WYCHOWANKA
Wychowanek ma prawo do:
1. Wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowania dziecka poza rodzing - do opieki
i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastepczej, jesli jest to zgodne z dobrem dziecka;
2. Podejmowania dzialan na rzecz powrotu do rodziny:;

3. Utrzymania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych sad zakazal takich
kontaktow;

4. Stabilnego srodowiska wychowawczego zgodnie z indywidualnymi potrzebami dziecka;

5. Nauki;

6. Ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;

7. Pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia;

8. Ochrony przed arbitralna lub bezprawng ingerencja w zycie dziecka;

9. Zycia bez przemocy. Ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;

1

0. Informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotycza, odpowiednio do jego wieku i stopnia
dojrzalosci;

11. Poszanowania tozsamosci kulturowe;j i religijnej:

12. Dziecko ma prawo do wiedzy na temat wlasnej rodziny.

§ 17
ROZDZIAL 111
ZADANIA PLACOWKI
Placowka:
I. Zapewnia dziecku calodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezb¢dne potrzeby, w
szczegolnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i religijne;
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Realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

Umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowi inacze;j.
Podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

Zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych;
Obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

Zapewnia korzystanie z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych.

N L

§18
Placowka wspolpracuje, w zakresie wykonywania zadan z sagdem, powiatowym centrum pomocy rodzinie,
rodzina, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, oraz innymi osobami i instytucjami,
ktore podejmuja si¢ wspierania dziatan wychowawczych placowki, w szczegdlnosci w  zakresie
przygotowania dziecka do samodzielnego zycia, jezeli osoby te uzyskaja akceptacj¢ Dyrektora oraz
pozytywna opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

§19
ZAKRES SPRAWOWANEJ OPIEKI

Dziecku umieszczonemu w placowce zapewnia sig:

1. Wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia;

2. Dostep do opieki zdrowotnej;

3. Zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4. Zaopatrzenie w srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby medyczne
wraz z pokryciem udziatu srodkow wilasnych dziecka- do wysokosci limitu przewidzianego w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze srodkow publicznych;

5. Dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych, o ile
takie sg wskazane dla dziecka;

6. Wyposazenie w:

1) odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i indywidualnych
potrzeb;

2) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego;

3) srodki higieny osobistej.

7. Zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne:

8. Kwote pienigzna do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysoko$¢ nie nizsza
niz 1% i nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustala co miesiac Dyrektor.

9. Dostep przez cata dobg do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow.

10. Dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb odbywa sig:

1) w szkotach poza palcéwka;
2) w systemie nauczania indywidualnego.

11. Pomoc w nauce, w szczegdInosci przy odrabianiu zadan domowych oraz w miarg potrzeby przez udzial
w zajeciach wyréwnawczych.

12. Uczestnictwo, w miarg mozliwosci, w zajgciach pozalekcyjnych i rekreacyjno- sportowych.

13. Oplata za pobyt w burcie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej znajduje
si¢ placowka.

14. Pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka.

§ 20
Wychowankowie maja obowigzek:
1) realizowania obowigzku szkolnego i uczestniczenia w innych formach ksztalcenia;
2) przestrzegania regulaminéw wewnetrznych placéwki oraz regulaminéw szkol, do ktérych uczeszezaja;
3) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek na terenie placowki i pomieszczen z ktorych korzystaja;
4) poszanowania mienia osobistego, innych oséb i placowki;
5) dbania o dobre imig¢ placowki;
6) szanowania godnosci i podmiotowosci innych osob, traktowania z nalezytym szacunkiem pracownikow
placowki;
7) unikania sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu wlasnemu oraz innych osob;
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8) udzielania pomocy i stuzenia opieka wychowankom mtodszym i stabszym;
9) przestrzegania zakazu palenia papierosow. spozywania alkoholu i zazywania narkotykow;
10) ksztaltowania w sobie postawy dialogu, umiejetnosci shuchania i rozumienia innych;

11) brania czynnego udzialu w organizowaniu zycia placowki.

§ 21
UWAGI KONCOWE
Zmiany regulaminu mogg by¢ dokonywane na wniosek Dyrektora Centrum w trybie przewidzianym do jego
uchwalenia.




Zalacznik Nr 5 do Uchwaly
Nr.2320|1F

Zarzadu Powiatu Bydgoskiego
zdnia 4Z:49.. 013

REGULAMIN ORGANIZACYINY PLACOWKI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ
NR 4 w KAROLEWIE

PRZEPISY OGOLNE
§1

Regulamin organizacyjny Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 4 Karolewie zwany dalej

~regulaminem” okresla organizacj¢, zasady dzialania oraz zadania placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego.

§2

[lekro¢ w regulaminie mowa jest o:

I

2.

3.

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ pracownika- osobg zatrudniong w placowce zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa;

Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Administracyjnego Placowek
Opiekunczo- Wychowawczych;

Placowce- nalezy przez to rozumie¢ calodobowa placowke opiekunczo-wychowaweza typu
socjalizacyjnego nr 4 w Karolewie.

Opiece calodobowej- nalezy przez to rozumie¢ zaspakajanie w placowce potrzeb zyciowych dzieci
zgodnie z ustalonymi przepisami prawa standardami opieki i wychowania oraz standardami ustug
opiekunczo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale lub okresowo nie moga by¢ zaspakajane w
domu rodzinnym.

§3

Placowka dziala na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w szczegdlnosci:

W N —

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 2017,
poz. 697 z pdzn. zm.);

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z p6zn. zm.).

ROZDZIAL 1
ORGANIZACIJA
§ 4
Placowka jest prowadzona jako calodobowa placowka typu socjalizacyjnego.
Liczba dzieci umieszczonych w placowce nie moze by¢ wyzsza niz 28.
Placowka uzywa na tablicach, wywieszkach, formularzach, pieczgciach itp. nazwy:

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 4
Karolewo 12
86-022 Dobrcz

§5
Za wlasciwg organizacj¢ pracy w placowce odpowiada Dyrektor, ktéry jest zwierzchnikiem
stuzbowym pracownikéw Placowki.
Centrum zapewnia wsp6lng obstuge ekonomiczno-administracyjna i organizacyjng Placowce.
Zapewniajagc wspdlng obstuge ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng placéwki Dyrektor
Centrum zapewnia t¢ obstuge przy pomocy wychowawcy- koordynatora.

§6
ZATRUDNIENIE
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W placowce sg zatrudniani pracownicy na stanowiskach:

1.
2.

Wychowawca-koordynator
Wychowawca.

§7

Przy zapewnieniu opieki lub wychowania nad dzieckiem przebywajacym w placéwce oraz wykonywaniu
innych czynnosci zwigzanych z realizacja zadan, Placowka moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

§8

LICZBA DZIECI POZOSTAJACYCH POD OPIEKA JEDNEGO WYCHOWAWCY ORAZ INNYCH

W

wn

oo

OSOB PRACUJACYCH Z DZIECMI

Liczba dzieci pozostajaca pod opieka jednej osoby pracujacej z dzieémi w placowcee odpowiada
potrzebom dzieci oraz rodzajowi prowadzonych zajec.

W placéwee w czasie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych pod opieka 1 wychowawey moze
przebywac nie wigcej niz 14 dzieci.

W placéwee wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigcej niz 5 dzieci.

Opieka w godzinach nocnych sprawowana jest w sposob zapewniajacy biezacy i staly nadzor nad
dzie¢mi.

W placéwee w godzinach nocnych, opieke sprawuje co najmniej | osoba pracujaca z dzieckiem.

W placéwce sa umieszczane dzieci powyzej 10 roku zycia, wymagajace szczegdlnej opieki lub
majace trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie

Umieszczenie dziecka ponizej 10. roku zycia w placowce opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego, jest mozliwe w przypadku, gdy w danej placéwce opiekunczo-wychowawczej
umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych przypadkach,
szczegblnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to rodzefistwa.

Objecie dziecka opieka w placowce nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osiagnigcia petnoletnosci.
Osoba, ktora osiagneta pelnoletnosé, moze przebywa¢ w dotychczasowej placéwee za zgoda
Dyrektora nie dhuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli:
1) uczy sie:

a) w szkole,

b) w uczelni,

b) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego

lub
2) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepefnosprawnosci i uczy
sig:

a) w szkole,

b) w uczelni,

¢) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne 2z indywidualnym programem

usamodzielnienia,

d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

§9
DOKUMENTACIJA

1. W placéwce opiekunczo-wychowawczej dla kazdego dziecka prowadzi sig:

1) plan pomocy dziecku;
2) karte pobytu dziecka, ktora zawiera w szczegolnosci:

a) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,

b) opis funkcjonowania spolecznego dziecka w placéwee i poza nia, z uwzglednieniem
samowolnego opuszczania placowki,

¢) informacje o przebiegu kontaktow placéwki ze szkola, do ktérej dziecko uczgszceza, oraz jego
nauki szkolnej,

d) opis rozwoju dziecka ze szczegélnym uwzglednieniem stanu emocjonalnego i samodzielnosci
dziecka,

e) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,

f) informacje o lekach podawanych dziecku,
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g) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym w szpitalu psychiatrycznym,

h) informacje o szczegdlnych potrzebach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarzeniach,

i) opis wspotpracy placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny,
w tym z asystentem rodziny;

3) kartg udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, pedagoga lub osobg prowadzaca terapie, z
opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

2. W placéwcee opiekunczo-wychowawczej, prowadzi si¢ ewidencj¢ dzieci, ktora zawiera

nastepujace informacje:

1) imie¢ i nazwisko dziecka;

2) dat¢ i miejsce urodzenia dziecka;

3) adres ostatniego miejsca zamieszkania dziecka;

4) aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekunéw prawnych.

Dokumentacja w placowce:

1)
2)
3)
4)
)
6)

ksiega ewidencji;

ksiega meldunkowa wychowankow;

protokolarz zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka;
dziennik zaje¢ wychowawczych;

dziennik opieki nocnej;

ewidencja wyjs¢/wyjazdow wychowankow.

§ 10
ROZDZIAL 11
ZASADY DZIALANIA

W placowee typu socjalizacyjnego, zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej
.zespolem™, ocenia sytuacj¢ umieszczonego dziecka.
Zespol dokonuje oceny dziecka w celu:

9]
2)
3)
4)

5)
6)
7)

ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka:

analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina;

modyfikowania planu pomocy dziecku;

monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajgca
przysposobienie;

oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepczej:
informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dzialajacej na podstawie
przepisow o systemie oswiaty, dzialalnosci leczniczej lub pomocy spoteczne;j.

W sklad zespotu wchodza:

1)
2)

4)

dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona;

pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, jezeli zatrudnieni sa w placowce;

wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka;

przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej;

lekarz i pielegniarka, w miarg indywidualnych potrzeb dziecka;

rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicéw pozbawionych praw rodzicielskich;

inne osoby, w szczegdlnosci asystent rodziny prowadzacy prace z rodzing dziecka oraz
przedstawiciel osrodka adopcyjnego.

Do udziatlu w posiedzeniu zespotu moga by¢ zaproszeni przedstawiciele: sadu wlasciwego ze wzgledu
na miejsce polozenia placowki, wlasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy
spolecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji oswiatowych oraz organizacji spolecznych statutowo
zajmujgcych sie problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

§ 11

ZASADY I TRYB KWALIFIKOWANIA ORAZ KIEROWANIA WYCHOWANKOW DO PLACOWKI

Dziecko do placowki kieruje powiat wlasciwy do ponoszenia wydatkow na opiek¢ i wychowanie dziecka.

§12

Umieszczenie dziecka w placowcee nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu.
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§13

Placéwka zapewnia mozliwo$¢ przyjmowania dzieci przez cala dobg.

ol ad v

§ 14
Niezwlocznie po przyjeciu dziecka do placowki sporzadza sig¢ diagnoze psychofizyczng dziecka.
Diagnoze sporzadza psycholog lub pedagog.
W diagnozie uwzglednia sig¢ analize:
1) mocnych i stabych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym i spotecznym;
2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wplywu tego kryzysu na rozwdj dziecka;
3) relacji dziecka z najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka;
4) rozwoju dziecka.

§15
WARUNKI LOKALOWE
Placowka zapewnia dzieciom:
1) pokoje mieszkalne, nie wigksze niz 5- osobowe, wlasciwe oswietlenie, o powierzchni zapewniajacej
przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia;
2) lazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajgcej
korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymnos¢ i zgodnos¢ z zasadami higieny:
3) miejsce do nauki,
4) miejsce do przygotowania positkow, zapewniajace odpowiednie warunki do przechowywania
i obrobki zywnosci:
5) wspolng przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywac posifki, stanowigcg miejsce spotkan
i wypoczynku.

Placéwka zapewnia matoletniej w ciazy warunki pobytu odpowiednie do jej potrzeb oraz stalg opieke
psychologiczng i ginekologiczno- potoznicza.

§16
PRAWA WYCHOWANKA

Wychowanek ma prawo do:

1.

Wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowania dziecka poza rodzing - do opieki
i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastgpczej, jesli jest to zgodne z dobrem dziecka;

2. Podejmowania dziatan na rzecz powrotu do rodziny;
3. Utrzymania osobistych kontaktow z rodzicami, z wyjatkiem sytuacji, w ktoérych sad zakazal takich
kontaktow;
4. Stabilnego srodowiska wychowawczego zgodnie z indywidualnymi potrzebami dziecka;
5. Nauki;
6. Ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowar i przekonan oraz zabawy i wypoczynku;
7. Pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia:
8. Ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie dziecka;
9. Zycia bez przemocy. Ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;
10. Informacji i wyrazania opinii w sprawach, ktére go dotycza, odpowiednio do jego wieku i stopnia
dojrzatosci;
11. Poszanowania tozsamosci kulturowej i religijnej:
12. Dziecko ma prawo do wiedzy na temat wlasnej rodziny.
§17
ROZDZIAL 111
ZADANIA PLACOWKI
Placowka:
I. Zapewnia dziecku calodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w
szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i religijne;
2. Realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;
3. Umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej.
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Podejmuje dzialania w celu powrotu dziecka do rodziny;

Zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych;
Obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

Zapewnia korzystanie z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

) (OAr s

§18

Placowka wspolpracuje, w zakresie wykonywania zadan z sadem, powiatowym centrum pomocy rodzinie,
rodzina, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, oraz innymi osobami i instytucjami,
ktore podejmuja si¢ wspierania dziatan wychowawczych placowki, w szczegdlnosci w  zakresie
przygotowania dziecka do samodzielnego zycia, jezeli osoby te uzyskaja akceptacj¢ Dyrektora oraz
pozytywna opini¢ organizatora rodzinnej pieczy zastgpezej.

§19
ZAKRES SPRAWOWANEJ OPIEKI

Dziecku umieszczonemu w placowce zapewnia sig:

Wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia;

Dostep do opieki zdrowotnej;

Zaopatrzenie w produkty lecznicze;

Zaopatrzenie w $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby medyczne

wraz z pokryciem udziatu $rodkow wlasnych dziecka- do wysokosci limitu przewidzianego w przepisach

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze srodkdéw publicznych;

5. Dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych, o ile
takie sg wskazane dla dziecka;

6. Wyposazenie w:

1) odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i indywidualnych
potrzeb;

2) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego;

3) srodki higieny osobistej.

7. Zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne:

8. Kwote pienigzng do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokos¢ nie nizsza
niz 1% i nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustala co miesige Dyrektor.

9. Dostep przez cala dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow.

10. Dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb odbywa sig:

1) w szkotach poza palcowka;
2) w systemie nauczania indywidualnego.

I1. Pomoc w nauce, w szczeg6lnosei przy odrabianiu zadan domowych oraz w miarg potrzeby przez udzial
w zajeciach wyrdwnawczych.

12. Uczestnictwo, w miarg mozliwosci, w zajgciach pozalekcyjnych i rekreacyjno- sportowych.

13. Oplata za pobyt w burcie lub internacie, jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej znajduje
si¢ placowka.

14. Pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka.

e

§ 20
Wychowankowie maja obowigzek:
1) realizowania obowigzku szkolnego i uczestniczenia w innych formach ksztalcenia;
2) przestrzegania regulaminéw wewngtrznych placowki oraz regulaminéw szkot, do ktorych uczeszczaja;
3)  dbania o wspolne dobro, fad i porzadek na terenie placowki i pomieszczen z ktorych korzystaja;
4) poszanowania mienia osobistego, innych oséb i placowki:
5) dbania o dobre imig¢ placowki;
6) szanowania godnosci i podmiotowosci innych osob, traktowania z nalezytym szacunkiem pracownikow
placowki;
7)  unikania sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu wlasnemu oraz innych o0sob;
8) udzielania pomocy i stuzenia opieka wychowankom mlodszym i sfabszym;
9)  przestrzegania zakazu palenia papierosow, spozywania alkoholu i zazywania narkotykow;
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10) ksztaltowania w sobie postawy dialogu, umiejg¢tnosci stuchania i rozumienia innych;

11) brania czynnego udzialu w organizowaniu zycia placowki.

§21
UWAGI KONCOWE
Zmiany regulaminu moga by¢ dokonywane na wniosek Dyrektora Centrum w trybie przewidzianym do jego

uchwalenia.




