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UCHWALA Nr .2V7[29/%
ZARZADU POWIATU BYDGOSKIEGO
Z dnia 17 kwietnia 2018 r.

w sprawie zatrudnienia dyrektora Centrum Administracyjnego Placowek Opiekunczo —
Wychowawczych z siedziba w Karolewie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzic powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 z pdzn. zm.) oraz art. 16 ust. 112
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 1. poz. 902
z po6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1. Zatrudnia si¢ Panig Katarzyng Strus na stanowisku dyrektora Centrum
Administracyjnego Placowek Opiekunczo — Wychowawczych z siedzibg w Karolewie na czas
okreslony od dnia 1 czerwca 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r.

§2. Szczegotowe warunki pracy i ptacy zostana okreslone w umowie o prace.

§3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Bydgoskiemu.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Przedmiot regulacji

Zatrudnienie Dyrektora Centrum Administracyjnego Placowek Opiekunczo —
Wychowawczych z siedzibg w Karolewie.

Podstawa prawna

Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 z pézn. zm.) do zadan zarzadu powiatu
nalezy zatrudnianie 1 zwalnianie kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu.
Uzasadnienie merytoryczne

Zarzad Powiatu Bydgoskiego w dniu 22 marca 2018r. ogtosit otwarty 1 konkurencyjny
nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze — stanowisko dyrektora CAPOW
z siedziba w Karolewie. W wyniku przeprowadzonej procedury naboru do
zatrudnienia na ww. stanowisku wybrana zostata Pani Katarzyna Strus.

Konsultacje spoleczne

Podjecie przedmiotowe]j uchwaty nie wymaga przeprowadzenia konsultacji.

Skutki finansowe i Zzrodla ich pokrycia

7miana na stanowisku dyrektora jednostki organizacyjnej powiatu nie wywoluje

skutkow finansowych.




