
Uchwała Nr 74/XIV/03 
Rady Powiatu Bydgoskiego 

z dnia 30 grudnia 2003r. 

w sprawie: wyrażenia zgody na zawarcie przez starost ę  bydgoskiego 
porozumienia z dyrektorem Kujawsko — Pomorskiego Oddzia łu 
Regionalnego ARiMR o wspó łpracy w sprawie programu 
działań  związanych z obsługą  Zintegrowanego Systemu 
Zarządzania i Kontroli 

Na podstawie art. 5 i art. 12 pkt 8a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pó źn. zm.) 

Rada Powiatu Bydgoskiego 
uchwała, co następuje: 

Wyrazić  zgodę  na zawarcie porozumienia z dyrektorem Kujawsko 
— Pomorskiego Oddziału Regionalnego ARiMR o wspó łpracy w sprawie 
programu działań  związanych z obs ługą  Zintegrowanego Systemu Zarządzania 
i Kontroli. 
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Wykonanie uchwa ły powierza się  Staro ście Bydgoskiemu. 
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Uchwała wchodzi w życie z dniem podj ęcia i podlega publikacji w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Kujawsko — Pomorskiego. 

Prze odniczący Rady 
P 	ydgosk .  go 

k Baum 



Uzasadnienie 

W dniu 15 grudnia 2003r. zawarte zosta ło porozumienie pomi ędzy 

Ministrem Gospodarki, Pracy i Polityki Spo łecznej a Agencj ą  Restrukturyzacji 

i Modernizacji Rolnictwa, którego celem by ło stworzenie służbom zatrudnienia 

możliwości zainicjowania programów rynku pracy dla osób bezrobotnych 

celem uzyskania przez nie podwy ższonych kwalifikacji, zwiększaj ących szanse 

na zatrudnienie z jednej strony, a z drugiej strony — przygotowanie oddzia łów 

regionalnych Agencji do wype łnienia zadań  związanych z obs ługą  

Zintegrowanego Systemu Zarządzania i Kontroli. Strony porozumienia 

postanowiły przyj ąć  wspólny program dzia łań  na rzecz zwi ększenia 

umiejętności ułatwiaj ących zatrudnienie i utrzymanie miejsc pracy oraz 

przygotowanie oddzia łów Agencji do wype łnienia zadań  związanych z obs ługą  

Zintegrowanego Systemu Zarz ądzania i Kontroli. 

Porozumienie, które zostanie zawarte pomi ędzy starostą  bydgoskim 

a Oddziałem Regionalnym ARiMR stanowi ć  będzie bezpo średni element 

realizacyjny tego programu, którego istot ą  jest zatrudnienie od 1 kwietnia 2004r. 

do 31 lipca 2004r. dwudziestu bezrobotnych. Zak ładana efektywno ść  

zatrudnienia wynosi 20%. 
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