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UCHWALA Nr 131/XX1/08
RADY POWIATU BYDGOSKIEGO
z dnia 26 czerwca 2008 roku

w sprawie: przekazania zadan zwigzanych z rehabilitacjg zawodowsa i zatrudnianiem
0s0b niepelnosprawnych

Na podstawie art. 5 ust. 2, art. 12 pkt. 8 lit. h i art. 73 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.)

uchwala sig, co nastgpuje :

§ 1. Przekazaé Prezydentowi Miasta Bydgoszczy do prowadzenia zadania nalezacego
do wiasciwosci rzeczowe] i miejscowej Starosty Bydgoskiego okreslone w art. 35 a ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008r. Nr 14, poz. 92 ) obejmujace:

- opracowywanie i realizacje zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca rozwiazywania

probleméw spotecznych, powiatowych programéw dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych

w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 zatrudniania oraz przestrzegania praw 0s6b

niepelnosprawnych,

- wspdblprace z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb

niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej,

- posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla oséb niepelnosprawnych, ich szkolenie

i przekwalifikowanie,

- przyznawanie $rodkow osobie niepelnosprawnej na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
 rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej,

- zwrot kosztow poniesionych w zwiazku z przystosowaniem tworzonych i istniejacych

stanowisk pracy pracodawcy zatrudniajacemu co najmniej 36 miesigcy osoby

niepelnosprawne.

- zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej poszukujacej pracy nie

pozostajacej w zatrudnieniu dla pracodawcy, ktéry przez okres co najmniej 36 miesigcy ja

zatrudni,

- kierowanie os6b niepetnosprawnych, wymagajacych specjalistycznego programu szkolenia

oraz rehabilitacji leczniczej do specjalistycznych osrodkéw szkoleniowo-rehabilitacyjnych,

- doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci gospodarczej lub

rolniczej podejmowanej przez osoby niepetnosprawne,

- wspolprace z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrgbnych przepiséw,

- wspblprace z whasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc

pracy oséb niepelnosprawnych.

§ 2. Szczegdlowe warunki przyjecia powierzonych zadan okreslone zostang
w porozumieniu zawartym pomiedzy Starosta Bydgoskim a Prezydentem Miasta Bydgoszczy

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewgdniczacy
Rady Powiatu Bydgoskiego

(
Stdnistaw




Uzasadnienie

Wprowadzenie tej uchwaly ma na celu catkowite uporzadkowanie zagadnief zwigzanych
z kompetencjami Powiatowego Urzedu Pracy dot. rehabilitacji zawodowej i zatrudniania osob
niepetnosprawnych.

Stanowi o tym art. 35a ustawy z dnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2008r. Nr 14 poz. 92)
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